

1. Ddatos generales
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INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN





	Programa de Formación:
	Tecnólogo en análisis y desarrollo de software

	Proyecto Formativo:
	Desarrollo de un software integrador de tecnologías que cumpla con los requerimientos del cliente en procesos que se lleven a cabo en el sector productivo de la región

	Fase Proyecto
	Planeación

	
Resultado de aprendizaje
	220501092_02 Recolectar información del software a construir de acuerdo con las necesidades del cliente.

	
Actividad de Aprendizaje:
	Establecer requisitos del proyecto a desarrollar

	Evidencia de conocimiento:
	1. Ingeniería de requisitos – Fuentes de requisitos.

	Criterios de Evaluación:
· Identifica procesos de la organización de acuerdo con la estructura organizacional de la empresa y los requerimientos del cliente. 
· Aplica técnicas de análisis de procesos, siguiendo la metodología establecida



2. LISTA DE CHEQUEO

	No.
	VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO
	CUMPLE
	Observaciones

	
	
	SI
	NO
	

	1.
	El mapa mental combina recursos visuales y textuales de forma esquematizada.
	
	
	10%

	2.
	Relaciona claramente los conceptos de ingeniería de requisitos en el mapa mental.
	
	
	30%

	3. 
	Cumple con todas las normas de ortografía en los textos del mapa mental
	
	
	10%

	4.
	Indica los tipos de fuentes existentes correctamente.
	
	
	25%

	5. 
	Da ejemplos claros de los tipos de fuentes.
	
	
	25%


3. Evaluación:

	Aprobado – Entre 70 y 100 puntos
	

	Desaprobado - 69 puntos o menos
	



	Observaciones:
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